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CAPITULO I: LA REGIÓN 
Art. 1.01. La Región es la estructura del Nivel Nacional a través de la cual la Asociación: 

a. Aplica sus planes en una Zona o Territorio determinado; 

b. Coordina y supervisa la acción de los Distritos; 

c. Relaciona a estos con el Nivel Nacional.  

Art. 1.02. Las Regiones se establecen según el Capítulo VIII, Art. 8.01 del P.O.R., Segunda Parte 
(Organización).  

Art. 1.03. Las Regiones son identificadas por un nombre, asignado por el Consejo Nacional, que 
permite su identificación geográfica. 

Art. 1.04. La Sede de las Regiones serán establecidas de acuerdo al Capítulo VIII, Art. 8.03, del 
P.O.R., Segunda Parte (Organización). 

 
CAPITULO II: AUTORIDADES REGIONALES 
Art. 2.01.  Las Autoridades Regionales son: 

! El Comisionado Regional; 
! Los Asistentes Regionales: a razón de uno por cada área de gestión establecida 

en el nivel nacional. Los cuales tienen que cumplir, en el primer (1) año luego de 
asumir el cargo, con el Esquema de Capacitación Vigente. El Director Ejecutivo 
Nacional verificará el cumplimiento de este requisito. 

Art. 2.02. El nombramiento, remoción, funciones y atribuciones del Comisionado Regional esta 
previsto en el Capítulo VIII, Art. 8.05 del P.O.R. Segunda Parte (Organización). 

Además de las funciones y atribuciones que le establece el capítulo IX, Art. 9.06 del 
P.O.R. Segunda Parte (Organización) el Comisionado Regional puede:  

a. Fomentar el desarrollo de Convenios Institucionales con las fuerzas vivas de los 
territorios asignados; 

b. Fomentar la Creación de la Comisión de Desarrollo Financiero Regional; 

c. En la ausencia temporal o definitiva del Comisionado de Distrito convocar y 
presidir la reunión del Consejo Distrital con el fin de dar continuidad a la gestión 
distrital y definir las acciones para la elección del nuevo Comisionado de 
Distrito. 

Art. 2.03. Son funciones y atribuciones del Asistente Regional de Programa de Jóvenes: 
a. Asesorar a los Asistentes Distritales de Programa de Jóvenes, informándole a los 

Comisionados de Distrito sobre las recomendaciones que formule; 
b. Velar porque los Asistentes Distritales de Programa de Jóvenes, promuevan los 

objetivos institucionales del área; 
c. Promover, planificar y designar responsables de actividades regionales en 

conformidad con el Plan Anual y los Ciclos Institucionales de Programa; 
d. Promover y designar a los Motivadores Regionales para las actividades 

Distritales y Nacionales en conformidad con el Plan Anual y los Ciclos 
Institucionales de Programa; 

e. Proponer a la Dirección Nacional de Programa las adaptaciones al Programa 
de Jóvenes que surjan de las necesidades Regionales y/o Distrititales; 

f. Visitas a unidades y Grupos en acuerdo con el Asistente Distrital de Programa 
de Jóvenes, para la aplicación de cualquier herramienta de evaluación de la 
correcta aplicación del Método Scout y el Método Scout en Acción; 
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g. Reunirse periódicamente con los Asistentes Distritales de Programa de Jóvenes 
para informar, planificar, programar y evaluar las actividades de la Región; 

h. Rendir cuenta en forma periódica de su gestión al Comisionado Regional; 
i. Participar activamente en el Consejo Regional y el Reon; 
j. Las demás que le asigne el Comisionado Regional en función a la naturaleza 

de su labor en el cargo. 

Art. 2.04. Son funciones y atribuciones del Asistente Regional de Recursos Adultos: 
a. Conducir en la Región todo lo relacionado con la Política Nacional de Recursos 

Adultos en concordancia a las necesidades detectadas por los Asistentes 
Distritales de Recursos Adultos; 

b. Preparar el Plan Anual de formación de la Región de acuerdo a las 
necesidades locales; 

c. Efectuar en conjunto con la Dirección Nacional de Recursos Adultos la 
evaluación y firma de compromisos de los Capacitadores, recomendando en 
base a la evaluación la renovación del nombramiento de Directores  y proveer 
los Directores de actividades de capacitación cuando le sean solicitados; 

d. Responder por los resultados estadísticos de la aplicación de la Política 
Nacional de Recursos Adultos; 

e. Visita a Distritos y Grupos Scouts para evaluar la aplicación de los niveles de 
captación, contratación y capacitación del Recurso Adulto, en coordinación 
con el Asistente Distrital de Recursos Adultos; 

f. Organizar, planificar y designar responsables a Nivel Regional de las actividades 
necesarias para asegurar la aplicación de la Política Nacional de Recursos 
Adultos; 

g. Participar activamente en el Consejo Regional y el Reon; 
h. Rendir cuenta en forma periódica al Comisionado Regional de su gestión; 
i. Las demás que le asigne el Comisionado Regional, en función de la naturaleza 

de su labor en el cargo. 

Art. 2.05. Son funciones y atribuciones del Asistente Regional de Administración: 
a. Asesorar a los Asistentes Distritales de Administración, informando al 

Comisionado de Distrito sobre las recomendaciones que formule; 
b. Velar porque los Asistentes Distritales de Administración, hagan uso y controlen 

los recursos de sus Distritos según las instrucciones impartidas por el Nivel 
Nacional, en función a la Política Nacional de Administración y Finanzas; 

c. Preparar el Presupuesto Regional, administrar los bienes y rendir informes 
trimestrales al Consejo Regional; 

d. Supervisar la elaboración de los presupuestos de los Distritos; 
e. Recibir de los distritos el Informe Administrativo Mensual y enviar al nivel nacional 

el Informe Administrativo de la Región de forma mensual; 
f. Aprobar, supervisar y apoyar las campañas de recaudación de fondos de los 

Distritos, autorizando su ejecución y velar por que ellas cumplan con los criterios 
establecidos por el Nivel Nacional; 

g. Participar activamente en el Consejo Regional y el Reon; 
h. Rendir cuenta en forma periódica de su gestión al Comisionado Regional;  
i. Las demás atribuciones que le asigne el Comisionado Regional, en función a la 

naturaleza de su labor en el cargo. 
Art. 2.06. Son funciones y atribuciones del Asistente Regional de Operaciones: 

a. Supervisar y controlar la ejecución del Registro Institucional Scout, velando que 
los grupos scouts mantengan actualizada la información referida a sus 
miembros en el Registro Nacional de Operaciones; 

b. Supervisar y controlar la ejecución de los Planes del Área de Operaciones y 
emitir los  Informes de Gestión correspondientes; 
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c. Asesorar a los distintos niveles y áreas sobre el funcionamiento de estructura, 
buscando en todo momento una gestión de calidad; 

d. Proveer, aprovechar y potenciar el uso correcto y masivo de la información 
generada por los Sistemas de Información y la plataforma tecnológica de la 
Asociación; 

e. Velar porque los Asistentes Distritales de Operaciones, promuevan los Objetivos  
Institucionales del Área; 

f. Participar activamente en el Consejo Regional y el Reon; 
g. Reunirse periódicamente con  los Asistentes Distritales de Operaciones para 

informar, planificar, programar y evaluar actividades relativas al área; 
h. Rendir cuenta de su gestión al Comisionado Regional en forma periódica; 
i. Las demás que le asigne el Comisionado Regional en función a la naturaleza 

de su labor en el Cargo. 
 
CAPITULO III: EL CONSEJO REGIONAL 
Art. 3.01. Además de las funciones y atribuciones que le establece el Capítulo VIII, Art. 8.04 del 

P.O.R. Segunda Parte (Organización) el Consejo Regional puede:  
 

a. Solicitar al Consejo Nacional la suspensión de un Distrito o un Comisionado de 
Distrito, sustentando por escrito dicha solicitud; 

b. Solicitar la creación de un Distrito en aquella zona que así lo amerite, 
recomendando al Nivel Nacional el Comisionado de Distrito que ocupará el 
cargo hasta la primera Asamblea Distrital Ordinaria; 

c. Aprobar el Plan de Desarrollo Regional el cual debe estar en concordancia con 
los planes establecidos a Nivel Nacional. 

Art. 3.02. La Mesa Directiva esta constituida por: 
a. El Comisionado Regional, quien la preside y conduce; 
b. El Asistente Regional de Administración, como Secretario. 

 Parágrafo Único: De no estar presente el Asistente Regional de 
Administración el Comisionado Regional designará uno entre los presentes. 

Art. 3.03. Son atribuciones del Comisionado Regional en el Consejo: 
a. Abrir, conducir y cerrar la reunión; 
b. Llevar los puntos de discusión según la agenda; 
c. Velar por el orden durante la reunión; 
d. Declarar el receso de la actividades cuando lo considere conveniente; 
e. Llevar la votación y anunciar los resultados. 
f. Llevar un control de las solicitudes  de derecho de palabra; 
g. Conceder el derecho de palabra según el orden estipulado; 
h. Controlar que la intervenciones se sucedan según el tiempo y la frecuencia 

señalados en este Reglamento; 
i. Declarar fuera de orden las intervenciones que así lo ameriten. 

Art. 3.04. Son atribuciones del Secretario: 
a. Llevar el acta de la reunión y entregar copia de la misma al Nivel Nacional; 
b. Comprobar que estén presentes los representantes autorizados para asistir al 

Consejo Regional; 
c. Pasar el acta, una vez aprobada, al libro respectivo; 
d. Las demás que le acuerde el Comisionado Regional. 

Art. 3.05. Al comenzar la reunión debe hacerse una invocación a Dios Todopoderoso.  

Art. 3.06. La reunión debe realizarse según la agenda cuyo último punto será "Puntos Varios". 
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Art. 3.07. Los puntos varios deben ser presentados al Secretario en la primera hora a partir del 
comienzo de la reunión. No pueden presentarse puntos varios después del 
mencionado lapso de tiempo.  

Art. 3.08. Quien desee pedir la palabra lo hace con la señal de costumbre y le es concedida por 
el Comisionado Regional.  

Art. 3.09. El derecho de palabra esta limitado a tres (3) intervenciones, sobre el mismo punto, por 
un máximo de tres (3) minutos cada uno, pudiendo ser prorrogados ambos aspectos a 
juicio del Comisionado Regional. Quedan excluidos de esta disposición los puntos de 
información, previos, urgentes y de orden.  

Art. 3.10.  Tienen derecho a voto en el Consejo Regional: 
a) El Comisionado Regional; 
b) Los Comisionados de Distrito. 

Art. 3.11. Todos los asuntos que ameriten votación son resueltos por la mitad de los votos válidos.  

Art. 3.12. Todas las votaciones son públicas. 

 
CAPITULO IV: DISPOSICIONES FINALES 
Art. 4.01. El Consejo Nacional puede ser consultado sobre las dudas y controversias que se 

suscitan en el presente Reglamento. 
 
El presente Reglamento fue aprobado por el Consejo Nacional en la sesión celebrada en la ciudad 
de Caracas el día 20 de Octubre de 2006  y entra en vigencia a partir del día 26 de Noviembre de 
2006. 


